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VISTO: El Iuforme N 07322008-CG OB RIEG-FINVOC A /CEDPAD con Proveido
N 3214-2008/GOBREG-T TV A /PR, of Oficio N 387-2008/GOB.RUG. N CA /PR, of Oficio N°
736-2008-DST/MINS A, e Oficio N 830-2008/DIRES AT IVOCA/DRL ol Memaorindum N 172-
2008/GOB.REGHVCA/PR, el Ghicio N* 66 1-2008-dm/ minsa v demds documentos adjuntos en
ciento diez (11{) folios adies; v,

CONSIDERANDOQO:

Que, de I investigacion denominada OMISION EN LA REMISION DEL
INFORME DE AUDITORIA DE CASQO RESPECTO DE LA PACIENTE DEL HOSPITAL
DEPARTAMENTAL DE HUANCAVELICA VICTORIA TUNQUE QUISPE, sc advierte que
mediante Oficio N 661-2008-DM/NINSA de fecha 03 de Abril del 2008 ¢l sefior Ministro de Salud
Herndn Gamido-Lecea Montadies, se dirige al Presidente Regronal de [uaneaveliea, pidieudsr se adopte
Ias medidas administrativas disciplinarias contra fos funcionarios involucrados de T Direccion Regional
de Salud de Huanecavelica, por haber incurrido en responsabilidad administrativa al na proporcionar
oportunamente ¢l informe de Auditoria v acciones adopradas en el caso de la paciente Victoria Tungue
Quispe, a la Defensorda de la Salud y Transpacencia, constderando un meumplimiento en sus deberes de
funcidn, adpuntando al mismo el sustenta que contiene o] Oficia N 206-2008-DIST/MINS A emitido
port la Directora General de la Defensoria de la Salud y Teansparencia, v a efectos de identificar a los
responsables el Titular remite el Oficio N® 297-2008/GOB.REG.I TVC A /PR a la Direccidn General de
Defensoria de la Salud y Transparencia que a su vez remite ef Oficio N2 736-2008-D8T/MINS.A
refirtendo la identidad de los funcionarios implicados;

CQue, de la documentacidn sustentatoria sc advierte que 2 consceuencia de la
queja integpuesta contra el Flospital Departamental de Huancavelica por dos Alejandeo Barecto Castro
sobre presunta negligencia médica en agravio de su espasa doda Victoria Tunque Quispe, ocurrida ol 26
de febrero del 2004, la Defensoria solicitd relterativamente a la Diceccion Regional de Salud de
[Huancavelica la remisidn del Taforme de Auditorfa de Caso, de 1a citada pacicnte, requortmiento
contenido en el Oficio N® 038-2006-D5 1T/ AMINS A divigide al Director Juan Games Lintaco con fecha
16 de Febrero del 2006 quien se nmantuva en el cargo ¢l tempo suficiente como para cumplir con ¢l
requenimiento; en ¢l Oficio N 0422-2006-DST/MINS A dirigido al Direcror César Angusto Orbegozo
Arone de fecha 07 de Agosto del 2006 v of Oficio N® 681-2006-1D5T/MINS A dimgido al Director
Exequiel Daaiel Benttez Tacanga de fecha 14 de Diciembre del 2008 documentos Jue cocren en
actuados de fogas dieciséis al dieciocho; del pusmo maoda se agrega que Ia Directora General se
compromettd a enviar la informacion a reavés del Oficio N 2232 2007-DIRES A-TTVCA DR del 05 de
Febrera del 2007, Se senala que pese a los documentos remitidos 2 los referidos directores, ¢stos no

rdenaron su cumplimiente, va que no existd ningun cesuleado, of se evidencid documentalmente que

F20 NELIOR )

CUADRDS R/SH

hayan impulsado o supervisado el cumplimiento;

Que, ante la queja del esposo de la paciente, ambién se pronunciaron
requitienda formacidon de las acciones romadas, la Defensoria del Tueblo, los Congresistas de la
Republica sedores Yoni Lescano Anchicta v Miro Ruiz Delgado, asi como la Sceectaria General del
Ministerio de Jusrtew, por lo cual la Dicecidn General de Sabud de as Personas v la Defensoria veelven
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a dirgirse a1 ln Doeccidn Regional de Salud de Huancavelica con Jos Oficius N 253-2008-
DGSP/AMINS A de fecha 14 de Foero del 2008 dingida al Director General Fdgar Manuel Ruiz Quispe
que corre a fojas cincuenta y nueve, Ofico N°083-2008-DGEP/MINS A de fecha 31 de linero del 2008
dirigida al Director General fhon Antenor Gutiériez Ledn que cotre a fojas sesenta v nueve v
finalmente el Oficio N° 211-2008-DST/MINSA de fecha 15 de Febrero del 2008 dirigida al Director
General fhon Antenor Gutiérrez Ledn, que corre a fojas sesenta y ocha, por medio de cuyos oficios
requerian la Auditoria de Casa de la paciente, otorgandale plazos perentarios, arden que no fue acatada
pese a la reiterancia, ast coma no se evidencid documento alguno que haya stgnificado el seguimicneo

con resultados;

Que, de la misma forma se halla el Oficio N® 315-2008-DIRESA-HVCA /DR,
mediante ¢l enal el Director General Jhon Antenor Gutiérrez Ledn comunica a la Directara General de
Defensoria de fa Sabud y Transparencia, que hasta dicho momento no habia recibido informacion sabre
el caso de pacte del Director del Hospital Departamental de Huancavelica, refiniéndose al médico Petro
ELeodinovich Schevchuk Schevehuk, adjuntando copia de los Memorandos N, LHER2008/DTRIS -
TIVCA del 29 de Iinero del 2008, 176-2008/DIRESA-HVCA de fecha 31 de Foero del 2008 y 281-
2008/ DIRESA-FIVC A del 13 de febrero del 2008, que corren a fojas setenra v dos al serent y cinco de
autos, con los cuales habia clecruado los requerimientos pero gque no habian sido cumplidos. En el mes
de Febrero del 2008, el Director del Hospital Departamental de Huancavelica remind copia del informe
enutedo par el Comité de Audiroria de [a Calidad de Atencidn de la Salud, ef misma que no complidé con
los requisitos sedalados en la Norma Técaca de Auditoria de Ia Calidad de Atencidn en Salud NUTIN®
029-MINSA/DGSP-V.AO1 aprobada por Resolucidn Ministerial N® 4742005 /A NS A, segiin cefiere el
informe, denotindase que se habia elaborade un mforme deficiente y sin arreglo a las nomas con lo
que se evidencia marcada negligencra;

Que, rentendo en cuenta los extwemos del informe de Defensordn
Transparencia ¢l Mintstro de Salud, pide al Presidente Regional de Fluancavelica, adoptar las medidas
admunstrativas disciplinaras v a [a vez disponer la inmediaea remision de la informacion solicitada, ante
lo cual, dando cumplimicuto a lo requerido la Presidencia Regional emite ¢f Memorando N® 172-
2008/ GOB.REG. HVCA/PR de fecha 18 de Abril del 2008 dirgido al Director General [hon Antenor
Gutiérrez Ledn, 2 fin de que en el mas breve plazo formule la auditoria de caso correspondiente, ya que
Ia anterior fue observada, debiendo de dar cuenta tanta a Ja Gereneia Regional de Desacrollo Soctal
como al Despacho de la Presidencia Regional;

Que, «dada los hechos antes descritos v ocon e} sustento documenrario
identificado, se caolige que  los Divcerares Regionales v el Director de Flospital, han incurrido en
resistencia al camplimiento de las drdenes impactidas, rante por la Direccion General de Salud de las
Personas, como la de la Presidencia del Gobterne Regional de Huaneavelica, no envizado dentro del los
plazas ororgadas v los especificamente sedzbados por noma ¢l Informe de Auditoria de Caso, v adn
enviado éste ruvo serfas ohservaciones, sin tener en cuenra que ¢f casa tenia una sonada connotacion,
no solo por la queja interpuesta por el interesado, sino por la propalacion eelevisiva del hecho de
presunta negligencia médica en el Hospatal Departamental de Huancavetica, lo que ameritaba atender
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oportunamente vy con la mayor diligencia ¢l documento rc‘qur:ridu Se pucde apreciar que cl
requerimiento de informacian, data desde el atio 2000, que a través de diferentes toulaces de  DIRES

ninguno de ellos ha cumplido con la entrega de un informe valido de acuerdo a las normas de lzl
materia, motivo por el cual, hasta a fecha no se ha podido deslindar responsahilidades, dar una debida
atencion a la queja interpuesta v menos brindar la mformacion especifica a las caddades puablicas
requetientes, por el ncumplimicnto de las normas celativas a la puntualidad, evidenceirnddose negligencia
en cada funcionario requerido; hecho que ha perjudicade La imagen de fas insdruciones rectoras en salud
de nuestia [url‘idl(:(.l()ll frente al Ministerio de Salud, llegando al extremo gque haya sido el mismo
ministro quien se ocupara de evidenciar Ias (altas incwrnidas por los directores de umo, respeeto al

cumplimiento de una funcidn;

Que, los hechos han inobservado fas stguientes normas: Norma ‘T'éertica de
Auditoria de I Calidad de Atencidn en Salud N.T. N2 020-MINSA/DGSP-V 01 aprobada por
Resoblucidn AMinisterial N 474-2005/AINSA respecto a la elaboracion del informe de audicoria.
Directiva Administrativa N° T18-MINSA /DST-V.02 Numerales 6.4 v 6.8 Diccctiva Administrativa que
regula el procedimiento para la atencion de consultas, sugerencias y quepas solicitudes de interposicién
de buenos oficios y conserjeria en la Defensoria de la Salud ¥ Transparencia ent 1a Directiva N (48-
2005-SG /MINSA-V(L Procedimiento paca Ia Atencion de las solicitudes de informacion remitidas por
Coongresistas, Chganas Desconcentrados v Olgummm Publicos Descentralizados aprobada por
Resolucion Alinisterial N° 038- ”()(}‘)/\[II\F\ A Directiva N® 027-AINSA V.01 Numeral 5 aprobada
por Resolucidn Muusterial N 1216-2003-SA /DA

Que, conforme a los hechos sedalados, se ha hallado indicios de la presunts
responsabilidad de dou Fxequiel Daniel  Beoitez Tacanga, ex Director Regional de Salud de
Huancavelica Periodo 2006, por no haber remitido dentro del plazo otorgadea de dos diag, el lnforme
de Auditoria de Caso, solicitada por la Direccidn General de b Defensosia de a Sabud v Transparencia,
tenfendo cn cuenta que ¢l informe antes enviado no le cotrespondia a la pacicnte Victoria Tungue
Quispe, sino a otra persona, evidenciindose negligencin y dilacion en ¢l cumplimiento de sus funciones,
con cuyo hecho ha transgredido lo dispuesto por el Articula 219 sobre Obligaciones, Licrles a) )y y h)
del Decreto Legislativo N© 276 Ley de Bases de la Carrera Administerativa, que norman: 2) Cumplic
personal y diligentemente los deberes que impone el servicto pablica; d) Conocer v exhiustivamente las
labores del cargo y capacitarse para un mejor desempeso; ) Las demis que le senaten las beyes o ¢l
reglamento; concordada con el Articulo 127° del Decreto Supremo N° 005-9G-PCA Reglamento del
Decreto Legtslativo N° 276 que norma: “Los funcionarios y servidores se conducirin con (...) disciplina
v eficiencia en ¢l desempeno de los cargos asignados (.37 inobservando del mesnro mado los deberes
de funcidn contenido en el Articulo 7° Numeral 6. de [a Ley N° 27815 Ley del Céliga de Firica de la
Funcian Pabliea, que nomma: “Responsabilidad. Todo servidor prililico dehe desarrollar sus funciones a
cabalidad y cn forma integral, asumiende con pleno respera su funcidn publica.”™; lo QUL SEPONC (uUe su
conducta se encontraria tipificada en los supuestos de hecho  que e mstitayen faleas de cardeter
disciplinario establecidos en las Literales a) o) v m) del Articulo 28° del Decreto Legislanvo N° 274
que norman: aj “Lit incumplimiento de tas normas establecidas en la preseate ley v su eeglamenco™, d) La
negligencia en el desempeno de las fuaciones”™ v m) “Las demas que seiala fa ey concordado con to
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dtspuesto en el Articulo 239 de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General que
norma: “Las autoridades y personal al servicio de las entidades, independientemente de su régimen
laboral o contractual incurren en faltr administrativa en el trdmite de los procedimicentos administrativos
asucargo (...} encaso der 3. Demorar injustificadamente Ia remisian de datos, actuados o expedientes
solicitados para cesolver un procedimicnto o la produccidn de un acto procesal sujets s plazo

determinado dentro del procedimicnta adminiserative’™;

Que, [gualmente se hta hallado la presunta responsabilidad  de los senores
Belinda Olga Garcia Inga ex Directora Regional de Salud de Huancavelica Periodo 2007 ¥
Jhon Antenor Gutiérrez Ledn ex Director Regional de Salud de Huancavelica Periodo 2008, po
1o haber cumplido deatro del phazo legal can la cemision del Tnforme de Auditoriz de Caso, requerida
por la Diceccidn General de la Defensoria de ta Salud v Transparencia, pese a haberse comprometido,
evidenciandose negligencia en el cumplimiento de sus funciones, con cuyo hecho han rrnsgredido ko
dispuesto por el Articulo 21° sobre Obligaciones, Literales ) d) v h) del Decreto Legislativo N° 276
Ley de Bases de Ia Carrera Admunistrativa, que norman: a) Cumplic personal v diligentemente los
deberes que impone el servicio pablico; d) Conocer y exhaustivamente las labores del cargo v capacitarse
para un mejor desemperio; by Las demds que le senalen Ias leves o el reglamento; concordada caon el
Articulo 127° del Decreto Supremo N® 005-%0-PCM Reglamento del Decreto Legislativo N° 276 que
nonma: “Los funcionarios y servidores s¢ conducicin con (...} discipling y eficiencia en el desempeiio
de los cargos asignados (...} inobservanda del mismo modoe los deberes de funcidn contentdo en el
Articulo 7% Numeral 6. de [a Ley N® 27815 Ley del € ‘digo de Triea de Ta Funcidn Piblica, gue norma;
“Responsabilidad. Todo servidor piblico debe desarrollar sus funciones a cabalidad v en forma ttegral,
asumicndo con pleno respeto su funcidn publica™; lo que supone que su conducta se encontraria
tipificada en los supuestos de hecho que constituyen fattas de cardcter disciplinario establecidos en los
Literales a) d) v m) del Articulo 28° del Decreto Legislativo N° 276 que norman: a) “T<1
icumplimicnto de las nosmas establecidas en la presente ley y su reglamento™, d) “La negligencin en ¢l
desempeno de las funciones™ y m) “Las demds que sedala la Lev™ concordada con lo dispuesto en ¢
Articudo 239 de [n Ley N° 27444 Ley del Procedimicnto Admmistrativo CGeneeal que norma: “Tas
autotidades v personal al servicio de las entidades, independicntemente de su eégimen labogal o

contractual incugren en falta adminiseeativa en ol trimite de los procedimicncos administrativos 2 su
cargo (...} en caso de: 3. Demorar injustificadamente la remision de datos, actuados o expedientes
solicitados para resolver  un procedintiento o la produccidn de un acto procesal sujeter a plazo

determinade dentro del procedimicnto administrative’™;

Que, asimismo, se ha hallado presunta responsabilidad de don Juan Gémez
Limaco Director det Hospital Departamental de Huancavelica, por no haher cumplido con
efectuar el Taforme de Auditorda de Caso requerida, pese a haberse comprometido por acta de acuerdo
con la Defensoria del Pueblo, evidencidndose negligencia y dilacion ca ol cumplimicnto de sus
funciones, con cuyo hecho ha transgredido lo dispuesto por el Articulo 21° sobre ¢ Wligiaciones, Literales
ay dj y h} del Decreto Legislativo N® 276 Ley de Bases de la Carcera Administrativa, (qUe norman: a)
Cumplir personal.y diligentemente fos deberes que mpone el servicio piblico; d) Conocer ¥
exhaustivamente las labores del cargo v eapacitarse para un mejor desempena; 1) Las demis que le
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sefalen las leyes o el reglamento; concordada con ¢l Articulo 1279 del Decreto Supreme N 0U5-9()-
PCM Reglamento del Decreto Legislative N° 270 que norma: “Tos funcionarios v servidores s
conducirin con (...} disciplina y eficiencia en el desempeio de los cargos asignados (... inobservando
del mismo moda los deberes de funcidn contentdo en el Articula 7% Numeal 6. de la ] oy N 27815 Ley
del Cddigo de Etica de la Funcion Pablica, que norma: “Respunsabilidad. Todao servidor pablico debe
desarrollar sus funciones 2 cabalidad y en fonna meegral, asumicudo con pleno respeto su funciéa
publica.”; lo que supone que su conducta se encontraria tipificada en los supuestos de hecha gue
constituyen faltas de caricter disciplinario establecidos en los Literales a) d) v m) del Articulo 289 del
Decreto Legislatvo N° 276 que nomnag: a) “El incumplimiento de las normas cstablecidas en la
presente ley y su reglamento”, d) La negligencia en el desempedio de las funciones™ y m} “Las denis quu
sefalar 11 Ley” concordado con lo dispuesto en el Articulo 239 de la Loy N® 27444 Ley det
Procedimiento Admimstrativo General gue norma; “Las autoridades v personal al servicio de las
entidades, independientemente de su régimen laboral o contractual incurren en falte adminiscrativa ca ol
tramite de los procedimicntos administrativos a su cargo (...) en caso de: 3. Demaorar injustificadamente
fa remnision de datos, actuados o espedientes solicitados para resobrer un procedimicnto o la produccidn
de un acto procesal sujeto a plazo determinado dentro del procedimiento administrativa’;

Que, ademis se ha hallado presunta respoasabilidad en don Petro Leodinovich
Schevchuk Schevchuk ex Director del Hospital Departamental por no haber cumplido con
efectuar el Informe de Auditoria de Caso, valida y oportunamente con cuya omision v deficiencia se ha
postergado la posibilidad de una entrega puntual de informacion a los drganos det Fseados que se hallan
requiriendo documentacion del caso; hechao con el cual ha transgredido lo dispresto por ol Articalo 21°
sobre Obligaciones, Literales 2) d) y h) del Decreta Legtslativo N° 276 Ley de Bases de Ia Carrera
Administrativa, que norman: ay Cumplir personal y diligentemente los deberes que impone el servicio
publico; d) Conocer y exhaustivamente las labores del cargo y capacitarse para un mejor desempeno; h)
Las demas que le serialen las leyes o el reglamenta; concordada con el Articulo 1279 del Decreto
Supremo N (05-90-PCM Reglameata del Decreto Legislativo N 276 que norma: “Los fancionarios y
servidores se conductein con (...) discipling y eficiencia en el desempenio de los cargos astgnados (...
mnobservando del misimo mode tos deberes de funcion contenido en el Articulo 7° Numeral 6. de la Ley
N 27815 Ley del Codigo de Ftica de la Funcida Pablica, que norma: “Responsabilidad. Todo servidor
publica debe desarrollac sus funciones a cabalidad y en forma integral, asumiendo con plena FCSPCLO SU
fancidn publica.”™: lo que supoae que su conducta se encontraria tipificada en los supuestos de hecho
que constituyen faltas de cardcter disciplinatio establecidos en los Literales a) d) v m) del Articulo 28"
del Decreto Legislativo N? 276 que norman: a) “El incumplimicnto de las normas establecidas en la
presente fey ¥ su reglamenta”, d) “La negligencia en el desemperio de las funciones™ v m) ** Las demds
que sedala la Ley™ concordado con lo dispuesta en el Articuks 239 de la Tev N® 27444 Ly del
Procedimiento Administeativo Genegal que norma: “Las autoridades v personal al servicio de las
entidades, independicntemente de su régimen taboral o contractual incureen en falta administrativa en ¢l
trdmite de los procedimientos administrativos a su cargo (...} e caso de: 3. Demotar injustificacamente
la remision de datos, actuados o expedientes solicitados para tesolver un procedimiento o fa produccidn
de un acto procesal sujeto a plazo determinade dentro del procedimiento administrative™;
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Que, conforme al andlisis y evaluacion cfectuada, la Comisicon Fispeaal de
Procesos Admunistratrivos Disciplinarios def Gobierno Regional | luancavelica, ha determinado que en
efecto ha existdo desobediencia de los funcionarios al no remitir o] requerido Tnforme de \uditoria de
Control correspondiente de la paciente Victoria Tunque Quispe, en las diferentes gestiones; v los
informes que si se lograton enviar, asi como los documentos de sustento, lamentablemente fueron
errados o elaborados contrario a las sornas correspondientes. Del mismo modo se ha detenninado que
los directares que recibieron la érden de remitic ef mencionade informe, a su ver cumplieron con
impartir las 6rdenes expresas de la realizacion de dicha informacién, sin embargo no cumplieron con
vigilar hasta Ia obtencidn de los resultados, consecuentemente, se presume existencia de negligencia en
los actos descritos, lo cual les generaria respansabilidad administrativa, que debe de ser destindada par
los procesados deatro del proceso a instaurarse;

De canformidad al Decreto Legislativo N© 276 v Decreto Suprema N° (05-%0-
PCML

Estaando 2 lo recomendado por Iz Comisida Fepecial de Procesos
Administrativos Discipliearios del Gobierno Regional Huancavelica.

Con la visacion de la Gerencia General Regional; Olficina Regional de
Admunistracidn y la Oficina Regional de Asesoria Juridica,

En uso de las atribuciones y facultades conferidas por la Constitucién Politica
del Perd, Ley N° 27783: Ley de Bases de la Descentralizacidn, Ley N° 27867: Ley Orgrnica de los
Gobiemos Regionales, madificado por la ey N° 27902;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°.- INSTAURAR PProceso Administrativo Disaplinatio a los

funcionarios § ex-funcionarios del Plicgo del Gobierno Regional Huancavelica, que a continuacion sc
detalla:

¢ EXEQUIEL DANIEL BENITEZ TACANGA, ex Director Regional de Salud de Huancavelica.
* BELINDA OLGA GARCIA INGA, ¢x Dircctara Regional de Salud de [Muancavelica.

¢ JHON ANTENOR GUTIERREZ LEON, ¢x Director Regional de Salud de Fluancavelica.

¢ JUAN GOMEZ LIMACO, Ditector del FHaspital Departameatal de Huaneavelica.

¢ PETRO LEONIDOVICH SHEVCHUK SHEVCHUK, ox Dirccror del  Flospiral

Departamental de Fluancavelica.

ARTICULO 2".- Los procesados tivnen derecho a prescatar sudescargo pac
escrito y las pruehas que consideren conveniente deatro del términe de Presentaciin prevista por ley,

ARTICULQ 3.- COMUNICAR ¢l presente acto administracve 2 la
Comision Especial de Procesos Administrativos Dhsciplinarios, Organas competentes del Gobierna
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Regional Huancavelica Direccidn Regtanal de Salud de Huancavebica, Hospital Departamental de
Fleancavelien e nteresadaos, conforme 2 ley.

REGISTRESE;,; COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Liiis Federico Salas Guevara Sch
PRESIDENTE




